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GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLAR

1) Acil uyar sisteminin ( duruma en kisa siirede miidahalenin saglanmasina yonelik)hastanenin
tiim alanlarin1 kapsayici ve adreslenebilir olmasini saglamak,

2) Acil uyari sisteminin bakim ve kontrollerinin yaptirilmasini saglamak,

3) Acil uyar1 sisteminin kesintisiz gii¢ kaynagi bagli olarak c¢alismasmi ve itfaiye ile
koordinasyonunu  saglamak,

4) Kirmizi kod ile ilgili y1lda en az bir kez tatbikat yapilmasini saglamak,

5) Kirmiz1 kod ile ilgili egitimleri yapmak,

6) Kirmizt kod uygulamasina yonelik olarak her donem tatbikat (goriintiilii kayit hazirlayarak
tatbikat raporu sunulmasini) yapilmak,

7) Yapilan kirmizi kod miidahalesi ile ilgili kayitlar tutulmalidir.

8) Tutulan kayitlarda asgari agagidaki bilgiler yer almalidir:

* Yanginin ¢iktig tarih ve saat

* Yanginin ¢iktig1 yer

* Yanginin baglama nedeni

* Cevrede olusan olumsuzluklar

* Yangina miidahale edenlerin kisisel ve iletisim bilgileri Kayitlar Kalite Yonetim Birimi’ne
gonderilmelidir.

9) Kirmiz1 kod ile ilgili yazili diizenlemeleri yapmak,

10)Gerektiginde diizeltici ve iyilestirici faaliyetler baslatilmalidir.



